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Sodertorns hogskolas modell for utvardering och uppfoljning av
kvalitet i utbildning och forskning 2023-2028: sarskild ordning
for lararutbildningen (LU)

All utbildning och forskning vid hégskolan genomgar regelbunden utvardering och uppféljning med
syfte att sakerstalla att verksamheten kontinuerligt utvecklas och haller hég kvalitet. En modell for
detta har faststallts. Da lararutbildningen ar organiserad pa ett annat satt an hogskolans amnesmiljéer,
utvarderas den delvis pa ett annat satt. Detta dokument beskriver den sarskilda ordning for
utvardering och uppfdljning av kvalitet i utbildning och forskning inom lararutbildningen (LU) som tagits
fram som en f6ljd av detta. Det innehaller ocksa ett avsnitt som beskriver hur kommunikation om
utvardering och uppfdljning av LU sker.

Akademisk ledare, avdelningsférestandare, programsamordnare, styrgrupp for forskarutbildning, samt
forskningsledare, ansvarar for utveckling av och kvalitet i Iararutbildningens verksamhet, med
utgangspunkt bland annat i resultaten av de har faststallda utvarderings- och uppféljningsaktiviteterna.

| Sédertérns hégskolas modell for utvérdering och uppféljning av utbildning och forskning (och ev.
tillhérande beskrivningar) finns information om de delar (aktiviteter) som ar desamma fér amnesmiljoer
och LU. | modellen finns &ven information om bland annat grundldggande principer och regelverk.

Utvardering och uppféljning av lararutbildning (LU) bestar av féljande aktiviteter:

1.Lararutbildningsprogram
1.1. Kvalitetsgranskning av sjalvstandiga arbeten med externa sakkunniga
1.2. Programrapport
2.Forskarutbildning
3.Forskning och forskningsférankring
3.1 Verksamhetsrapport 6ver Lararutbildningens forskningsplattform
3.2 Forskningsutvardering
4 Kvalitetsdialoger
5 Hégskoledvergripande enkater och alumnanalys

Se aven Kvantitativ verksamhetsuppféljning i Sédertérns hégskolas modell fér utvérdering och
uppfélining av utbildning och forskning.


Malin Sjögren
Cross-Out


1. Lararutbildningsprogram

Féljande program undantas utvérdering (kvalitetsgranskning av sjélvsténdiga arbeten,
programrapport, programkollegium):

- Program som inte har getts pa tva ar

- Program som utvarderas av Universitetskanslersambetet (UKA) under cykeln 2023-2028.

1.1 Kvalitetsgranskning av sjalvstandiga arbeten av externa sakkunniga

Kvalitetsgranskning av sjalvstandiga arbeten goérs en gang per LU-program under cykeln 2023-2028.
Granskningen gors av en bedémargrupp med externa sakkunniga.

Beddmargruppen skriver ett yttrande om de sjalvstandiga arbetena for respektive program med styrkor
och utvecklingsomraden samt férslag pa forbattringar/atgarder. Programsamordnare/programrad far
sedan mojlighet att papeka sakfel i ytirandet. Darefter faststaller Fakultetsnamnden ett slutgiltigt
omdome. Det innehaller inte graderat omdéme/bedémning (det gor inte heller bedémargruppens
yttrande). Efter faststallandet bjuds programsamordnare och akademisk ledare in av
Fakultetsnamnden till uppféljande samtal. Vid omfattande brister har Fakultetsnamnden som rutin att
ta upp dem med rektor.

Ett ar efter granskningen genom{érts tar respektive programsamordnare, tillsammans med
programradet, fram en skriftlig redogorelse av de kvalitetshéjande atgarder som genomforts.

1.2 Programrapporter

Se Sédertdrns hégskolas modell fér utvérdering och uppféljining av utbildning och forskning (och ev.
tillhérande beskrivning samt mall).

| programrapporten redovisas vilken personal som deltar i lararutbildningens undervisning — bland
annat avseende akademisk kompetens, kon, undervisning pa vilket/vilka program, andel
forskning/undervisning under innevarande termin, uppdrag inom LU m.m. Informationen matas in i en
excelmall som tillhandahalls av Fakultetsnamnden.

2. Forskarutbildning

Se Sédertdrns hégskolas modell fér utvérdering och uppféljining av utbildning och forskning (och ev.
tillhérande beskrivning samt mall).

3. Forskning och forskningsforankring

3.1 Verksamhetsrapport 6ver Lararutbildningens forskningsplattform: satsningar,
aktiviteter och resultat

Varje ar staller forskningsledaren vid lararutbildningen samman verksamhetsrapport éver
forskningsverksamheten inom lararutbildningen. Denna rapport innehaller information om de
satsningar som gjorts inom lararutbildningens forskningsplattform, de aktiviteter som bedrivits och vad
de resulterat i, t.ex. inskickade och beviljade forskningsansokningar, arrangerade och besdkta
konferenser, publikationer, natverk, andra samarbeten.



3.2 Forskning

De amnen som bedriver lararutbildningsrelevant forskning utvarderas inom ramen fér den generella
modell for kvalitetsutvardering som tilldmpas vid hégskolan. Se Sédertérns hégskolas modell fér
utvérdering och uppfélining av utbildning och forskning (och ev. tillhérande beskrivning samt mall).

4. Kvalitetsdialoger

Se Sédertérns hégskolas modell fér utvérdering och uppfdljining av utbildning och forskning (och ev.
tillhérande beskrivning samt mall).

5. Hogskoledvergripande enkater och alumnanalys

Se Sédertérns hégskolas modell fér utvérdering och uppféljining av utbildning och forskning (och ev.
tillhérande beskrivning samt mall).

Kommunikation, publicering och spridning

Har framgar hur och var olika information och resultat ska kommuniceras, mellan vilka o.s.v. Vid
behov kommer mer detaljerad information att meddelas internt.

Publicering

sh.se

Overgripande information om utvardering och uppfdljning publiceras av Fakultetsndmnden.

Resultat av och vidtagna atgarder utifran utvarderingar och uppféljningar (1.1, 5) publiceras av
Fakultetsnamnden.

Resultat av externa utvarderingar och granskningar publiceras av Fakultetsnamnden.

Medarbetarwebben

Dokument som mallar, tidsplaner, processbeskrivningar, instruktioner och liknande publiceras av
Fakultetsnamnden.

Resultat utifran uppféljningar (1.2, 3.1) publiceras av LU.

Larplattform

Programrapporter for respektive program (1.2) publiceras av LU. Rapporterna ska vara tillgangliga for
studenter.



Spridning

E-post
Overgripande information om utvardering och uppféljning skickas av Fakultetsnamnden till LU-
ledning’, hégskolans ledning? och studentkaren.

Utvarderings- och uppfdljningsresultat (1.1 och 5) skickas av Fakultetsnamnden till LU for atgard och
vidare spridning samt till hdgskolans ledning och studentkaren.

Programmet sprider vidare information om resultat och vidtagna atgarder utifran utvarderingar och
uppfdljningar (1-5) till olika interna funktioner/intressenter och externa intressenter och avnamare for
kannedom. Verksamhetsrapporten (3.1) sprids inom LU samt for kdnnedom till hégskolans ledning
och Fakultetsnamnden.

Material (som mallar, processbeskrivning 0.d.) och visst underlag som anvands av LU for olika
aktiviteter skickas av Fakultetsndmnden till berérd programsamordnare.

Anteckningar utifran kvalitetsdialoger (4) (avstdmda mellan LU-program och Fakultetsndmnden)
skickas av Fakultetsnamnden till LU-ledning, hogskolans ledning och studentkaren.

Information, material och underlag kan skickas &ven till andra och kan dven spridas pa andra sétt
utbver e-post.

Ovrigt
En del resultat och dokumenterade vidtagna atgarder (1, 2, 3.1) ar del av underlag infor kvalitetsdialog

mellan Fakultetsnamnden och LU.

Fakultetsnamnden kommunicerar med hdgskolans ledning i de fall omfattande brister identifierats
(11,2, 3.2, 4,5).

Fakultetsnamnden har sammanfattande diskussion med hdgskolans ledning vid arlig
aterkopplingsdialog.

" LU-ledning: akademisk ledare och lararutbildningsnamnd
2 Hogskolans ledning: rektorat och forvaltningschef
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